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คําประกาศเกี่ยวกับความเปนสวนตัว (Privacy Policy) 

1. นิยาม 

บริษัทฯ 

หมายถึง บริษัท แนท แอบโซลูท เทคโนโลยีส จํากัด (มหาชน)   

ทาน 

หมายถึง เจาของขอมูลสวนบุคคลท่ีบริษัทฯ ประมวลผลขอมลูสวนบคุคล ซึ่งรวมถึงแตไมจํากดัเฉพาะ นักลงทุน ผูถือหลักทรัพย 

ผูใชบริการเว็บไซต ลูกคา พนักงาน บุคลากร ตัวแทน และบุคคลใด ๆ ที่เกี่ยวของกับกิจกรรมและการดําเนินงานตางๆ ของบริษัทฯ 

 

กฎหมายวาดวยการคุมครองขอมูลสวนบุคคล    

หมายถึง พระราชบัญญัตคิุมครองขอมูลสวนบุคคล พ.ศ. 2562 และกฎหมายลําดับรองที่เก่ียวของ และใหหมายความรวมถึง

กฎหมายฉบับแกไขเพ่ิมเติมใด ๆ ในอนาคต 

ขอมูลสวนบุคคล    

หมายถึง ขอมูลเก่ียวกับบคุคลธรรมดาซึ่งทําใหสามารถระบุตัวบุคคลน้ันไดไมวาทางตรงหรือทางออม แตไมรวมถึงขอมูลของผูถึงแก

กรรมโดยเฉพาะ ตามกฎหมายวาดวยการคุมครองขอมูลสวนบุคคล 

ประมวลผล     

หมายถึง การดําเนินการใด ๆ กับขอมูลสวนบุคคลไมวาดวยวิธีการอัตโนมัตหิรือไมก็ตาม เชน การเก็บรวบรวม การบันทึก การ

จัดระบบ การจัดเก็บ การปรับเปลีย่นหรือการดัดแปลง การเรยีกคืน การปรึกษา การใช การเปดเผย (โดยการสง โอน การเผยแพร

หรือการทําใหสามารถเขาถึงหรือพรอมใชงานโดยวิธีใด ๆ) การจดัเรียง การนํามารวมกัน การบล็อกหรือจํากัด การลบหรือการ

ทําลาย 

ผูควบคุมขอมูลสวนบุคคล 

หมายถึง บุคคลธรรมดาหรือนติิบุคคลซึ่งมีอํานาจหนาที่ตัดสินใจเก่ียวกับการเก็บรวบรวม ใช หรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคล 

ผูประมวลผลขอมลูสวนบุคคล    

หมายถึง บุคคลธรรมดาหรือนติิบุคคลซึ่งดําเนินการเก่ียวกับการเก็บรวบรวม ใช หรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคลตามคําสั่งหรือในนาม

ของผูควบคุมขอมูลสวนบุคคล ทั้งน้ี บุคคลธรรมดาหรือนิติบุคคลซึ่งดําเนินการดังกลาวไมเปนผูควบคมุขอมูลสวนบคุคล 

 

2. รายละเอียดทั่วไป 

คําประกาศเกี่ยวกับความเปนสวนตัวนี้ จัดทาํขึ้นเพื่อชี้แจงรายละเอียดและวิธีการจัดการและประมวลผลขอมูลสวนบุคคลที่บริษัทฯ 

ไดรับมาจากทาน วัตถุประสงคในการเก็บรวบรวม ใช เปดเผย และประมวลผล ตลอดจนระยะเวลาในการเก็บรักษาขอมูลสวน

บุคคลดังกลาวและสิทธิของทานในฐานะเจาของขอมูลสวนบุคคล ทั้งนี้ เนื่องจากบริษัทฯ ประกอบกิจการในประเทศไทย การ
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ประมวลผลขอมูลสวนบุคคลของทานจึงอยูภายใตบังคับและตองปฏิบัติใหสอดคลองกับกฎหมายวาดวยการคุมครองขอมูลสวน

บุคคลของประเทศไทย 

 

3. วิธีเก็บรวบรวมและรับขอมูลสวนบุคคล 

3.1 บริษัทฯ เก็บรวบรวมและรับขอมลูสวนบุคคลของทานผานชองทางตาง ๆ ดังนี้ 

(ก) ขอมูลสวนบุคคลที่ทานใหไวกับบริษัทฯ โดยตรง : ทานอาจใหขอมูลสวนบุคคลแกบริษัทฯ โดยตรง กรณีนี้มัก

เกิดขึ้นเมื่อทานตดิตอกับบริษัทฯ เพ่ือสอบถาม กรอกแบบฟอรมตาง ๆ โดยทางออนไลนหรือโดยเอกสาร เพ่ือสมัครใช

บริการหรือรวมกิจกรรม สอบถามขอมูล รับการติดตอสื่อสารทางการตลาด หรือใหความเห็น/คําติชมแกบริษัทฯ เปนตน 

(ข) ขอมลูสวนบุคคลที่บริษัทฯ เก็บรวบรวมจากทานโดยอัตโนมัติ : บริษัทฯ อาจเก็บรวบรวมขอมลูทางเทคนิค

บางอยางเกี่ยวกับอุปกรณ กิจกรรมและรูปแบบการเขาชม ขอมูลประวัติการใชงานเว็บไซต (Browsing) ของทานโดย

อัตโนมัตโิดยใชคกุกี้ (Cookies) และเทคโนโลยีอื่น ๆ ที่คลายคลึงกัน รายละเอียดเพิ่มเตมิโปรดดู นโยบายการใชคุกกี ้

(ค) ขอมูลสวนบุคคลท่ีบริษัทฯ ไดรับมาจากบุคคลภายนอก : บรษิัทฯ อาจไดรับขอมูลสวนบุคคลของทานมาจาก

บุคคลภายนอกเปนครั้งคราว  

3.2 ในการเก็บรวบรวมขอมลูสวนบุคคลของทาน ทานจะไดรับการแจงถึงรายละเอียดตาง ๆ ตามที่ระบุในคําประกาศ

เก่ียวกับความเปนสวนตัวนี้ ซึ่งรวมถึงแตไมจํากัดเฉพาะ ฐานทางกฎหมายในการเก็บรวบรวม ใช และ/หรือเปดเผยขอมลูสวน

บุคคลภายใตวัตถุประสงคอันชอบดวยกฎหมาย หรือหากเปนกรณีทีก่ฎหมายวาดวยการคุมครองขอมลูสวนบุคคลกําหนดให

ตองไดรับความยินยอมจากทาน บริษัทฯ จะขอความยินยอมโดยชัดแจงจากทานเพื่อใหบริษัทฯ สามารถประมวลผลขอมลู

สวนบุคคลของทานได 

 

4. ขอมูลสวนบุคคลที่บริษัทฯเก็บรวบรวม 

ในการเก็บรวบรวม และเก็บรักษาขอมูลสวนบุคคลบริษัทฯ จะใชวิธีการที่ชอบดวยกฎหมายและจํากัดเพียงเทาที่จําเปนตาม

วัตถุประสงคการดําเนนิงานของบริษัทฯ อันประกอบดวย 

4.1) ขอมูลสวนบุคคล 

1. ขอมูลสวนตัว เชน ชื่อ-นามสกุล, อายุ, วันเกิด, เลขประจาํตัวประชาชน, เลขที่หนังสือเดินทาง, สําเนาหนังสือเดินทาง, 

เลขใบขับขี่, ลายมือช่ือ, สําเนาบัตรประชาชน, สําเนาทะเบียนบาน, สถานภาพสมรส, ตําแหนง, อาชีพ, การศึกษา, 

ประวัติการทํางาน, สังกัด, เลขทะเบียนผูถือหุน, ขอมลูจํานวนหุน, การแตงตั้งผูรับมอบฉันทะ, ขอมลูโบรกเกอรของผูถือ

หุน, จํานวนเงนิปนผล เปนตน 
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2. ขอมูลสําหรับติดตอ เชน ที่อยู, หมายเลขโทรศัพท, อีเมล, นามบตัร, สถานที่ทํางาน เปนตน 

3. ขอมูลรูปภาพ เชน ขอมูลภาพนิ่ง, ภาพเคลื่อนไหวของตัวทานหรือทรัพยสินของทานซึ่งไดรวบรวมจากกลองโทรทัศน

วงจรปด, กลองภาพถายเมื่อมีการเขาในพื้นที่บริษัทฯ หรือในงานสําคัญที่บริษัทฯจดัขึ้น เปนตน 

4. ขอมูลบญัชีผูใชบริการบนแพลตฟอรม เชน ชื่อบัญชีผูใชงาน, รหัสผาน เปนตน 

5. ขอมูลทางการเงิน เชน ขอมูลบญัชีธนาคาร, สําเนาสมดุบัญชี, เลขบตัรเครดิต, ขอมูลวงเงนิเครดิต, ขอมูลการทําธรุกรรม

รวมถึงขอมูลเก่ียวกับผลติภัณฑทีท่านซื้อ ราคา วิธีการชําระเงนิ และรายละเอียดการชําระเงนิ, รายได เปนตน 

6. ขอมูลเกี่ยวกับการซื้อสินคาและบริการ เชน ประวัติการสั่งซื้อ, ความสนใจในการซื้อและบริการผลติภัณฑ, หมายเลข

การสั่งซื้อ, หมายเลขคํารองขอ เปนตน 

7. ขอมูลที่ไดจากระบบอัตโนมัติหรืออุปกรณตาง ๆ เชน หมายเลข IP Address, Cookie, พฤติกรรมการใชบริการ, 

ประวัติการใชบริการ, เสียง, ภาพถาย, ภายเคลื่อนไหว, ชื่อบัญชี Social Media, Chat, Geolocation เปนตน 

 

4.2) ขอมูลสวนบุคคลทีม่ีความออนไหว 

บริษัทฯ อาจจําเปนตองเก็บรวบรวมขอมูลที่มีความออนไหว เชน ศาสนา เช้ือชาติ ขอมูลชีวภาพ ขอมลูความพิการ 

ขอมูลสุขภาพ ประวัติอาชญากรรม โดยบริษัทฯ จะทําการขอคํายินยอม ทุกครั้งในการเก็บรวบรวม ใช และ/หรือเปดเผย 

เวนแต 

1. เพ่ือปองกันหรือระงับอันตรายตอชีวิต รางกาย หรือสุขภาพของบุคคลซึ่งเจาของขอมูลสวนบุคคลไมสามารถให

ความยินยอมได 

2. เปนการดําเนินกิจกรรมโดยชอบดวยกฎหมายทีม่ีการคุมครองที่เหมาะสมของมลูนิธิ สมาคม หรือองคกร ที่ไม

แสวงหากําไร 

3. เปนขอมูลท่ีเปดเผยตอสาธารณะดวยความยินยอมโดยชัดแจงของเจาของขอมูลสวนบุคคล 

4. เปนการจําเปนเพ่ือการกอตั้งสิทธิเรียกรองตามกฎหมาย การปฏิบัตติามหรือการใชสิทธิเรยีกรองตามกฎหมาย 

หรือการยกขึ้นตอสูสิทธิเรียกรองตามกฎหมาย 

5. เปนการจําเปนในการปฏิบติัตามกฎหมายเพ่ือใหบรรลุวัตถุประสงคเกี่ยวกับ 

1. เวชศาสตรปองกันหรืออาชีวเวชศาสตร การประเมินความสามารถในการทาํงานของลูกจาง การวินิจฉยัโรค

ทางการแพทย การใหบริการดานสุขภาพหรือดานสังคม การรักษาทางการแพทย การจัดการดานสุขภาพ หรือ

ระบบการใหบริการดานสังคมสงเคราะห 

2. ประโยชนดานการสาธารณะสุข เชน การปองกันดานสุขภาพจากโรคติดตออันตรายหรือโรคระบาด 

3. การคุมครองแรงงาน การประกันสงัคม หลักประกันสุขภาพแหงชาติ สวัสดิการเก่ียวกับการรักษาพยาบาล

ของผูมีสิทธิตามกฎหมาย การคุมครองผูประสบภัยจากรถ หรือการคุมครองทางสังคม 

4. การศึกษาวิจัยทางวิทยาศาสตร ประวัติศาสตร หรือสถิติ หรือประโยชนสาธารณะอื่น 

5. ประโยชนสาธารณะทีส่ําคัญ 
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4.3) ขอมูลอืน่ใดที่ถือวาเปนขอมูลสวนบุคคลตามที่ระบุในพระราชบัญญัติคุมครองขอมลูสวนบุคคล 

โดยบริษัทฯ จะดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลสวนบุคคลเมื่อไดรับความยินยอมจากเจาของขอมูลสวนบุคคลกอน ยกเวนใน

กรณีดังตอไปนี ้

1. เพ่ือปฏิบัติตามสญัญา กรณีการเก็บรวบรวม ใช หรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคลเพ่ือความจําเปนตอการใหบริการหรือ

ปฏิบัติตามสญัญาระหวางเจาของขอมูลและบริษัทฯ 

2. เพ่ือปองกันหรือระงับอันตรายตอชีวิต รางกาย หรือสุขภาพ 

3. เพ่ือปฏิบัติตามกฎหมาย 

4. เพ่ือผลประโยชนอันชอบโดยกฎหมายของบริษัทฯ กรณีมีความจําเปนเพ่ือประโยชนอันชอบธรรมในการดําเนินงานของ

บริษัทฯ โดยบริษัทฯ จะพิจารณาถึงสิทธิของเจาของขอมูลเปนสําคญั เชน เพื่อปองกันการฉอโกง การรักษาความ

ปลอดภัยในระบบเครือขาย การปกปองสิทธิเสรภีาพ และประโยชนของเจาของขอมูลเปนตน 

5. เพ่ือการศึกษาวิจัยหรือสถิติ กรณทีี่มีการจัดทําเอกสารประวตัศิาสตรหรือจดหมายเหตเุพ่ือประโยชนสาธารณะหรือที่

เก่ียวกับการศึกษาวิจัยหรือสถิติซึ่งไดจัดใหมีมาตรการปกปองที่เหมาะสมเพื่อคุมครองสิทธิ และเสรภีาพของเจาของขอมูล 

6. เพ่ือปฏิบัติภารกิจของรัฐ กรณีมีความจําเปนตอการปฏิบัติตามภารกิจเพ่ือประโยชนสาธารณะ หรือการปฏิบัตหินาที่ตาม

อํานาจรัฐที่ บริษัทฯ ไดรับมอบหมาย 

แหลงที่มาของขอมูล 

1. ขอมูลจากเจาของขอมูลโดยตรง ทีท่านไดใหไวในกิจกรรมตาง ๆ เชน ชองทางเว็บไซต แอพพลิเคช่ัน หรือชองทางอ่ืนของ

บริษัทฯ, การเขา – ออก ภายในบริษัทฯ, การซื้อสินคาหรือใชบริการจากทางบริษัทฯ, การจัดอบรม, การจัดซื้อจดัจาง

,ทําธุรกรรมแบบออนไลนและออฟไลน หรือการตอบโตทางจดหมายอิเล็กทรอนิกส (e-mail) หรือการกรอก/ใหขอมลู

ประกอบการสมัครงาน หรือชองทางการสื่อสารอ่ืนๆ ระหวางบริษัทฯและทาน 

2. ขอมูลจากบุคคลที่สามที่มีความเก่ียวของ เชน ญาติ, คนในครอบครวั 

3. ขอมูลจากระบบอัตโนมัติ เชน ภาพจากกลองวงจรปด 

4. ขอมูลจากแหลงอ่ืน เชน ขอมูลสาธารณะ ขอมลูจากหนวยงานพันธมิตร หนวยงานราชการ หรือบริษทัในเครือ ตลอดจน

ขอมูลสวนบุคคลอ่ืน ๆ ที่ผูใชบริการไดมอบไวให 

 

5. วัตถุประสงคในการประมวลผลขอมูลสวนบุคคล 

บริษัทฯ อาจนําขอมูลสวนบุคคลไปใชตามวัตถุประสงคดังตอไปนี้หรอืตามวัตถุประสงคอ่ืน ๆ ที่แจงขณะเก็บรวบรวม

ขอมูลหรือที่ทานไดใหความยินยอมหลังจากบริษัทฯ ดําเนินการเก็บขอมูลไปแลว 

1. เพ่ือเขาทําสัญญา หรือปฏิบัติหนาท่ีตามสญัญาระหวางบริษัทฯ กับเจาของขอมูล หรือปฏิบตัิหนาที่ตามสัญญาระหวาง

บริษัทฯ กับบุคคลภายนอกเพื่อประโยชนของเจาของขอมูล 

2. ใชขอมูลในการยืนยันตัวตนลูกคา ผูสมคัรงาน ผูทีส่นใจซื้อหุน เปนตน 
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3. เพ่ือใหขอมูลและแนะนําสินคา ผลติภัณฑ การบริการ หรือประชาสมัพันธทางการตลาดรายการสงเสรมิการขาย หรือ

สิทธิประโยชนผานชองทางการติดตอที่ไดรับจากเจาของขอมูล 

4. เพ่ือจัดสงสินคาและการใหบริการเพื่อตอบสนองความตองการหรือขอรองเรียนตาง ๆ 

5. ใชในการดําเนินกิจการ ประเมินผล และปรับปรุงธุรกิจ เพื่อพัฒนาคุณภาพสินคาและบริการ 

6. ดําเนินกิจกรรมใด ๆ ทางบัญชีและการเงนิ เชน การตรวจสอบบญัชี การแจงและเรียกเก็บหนี้ การออกใบกํากับภาษี และ

หลักฐานการดําเนินธุรกรรมตาง ๆ ที่กฎหมายกําหนด 

7. เพ่ือประโยชนอันชอบดวยกฎหมายของบริษัทฯ เชน การบันทึกเสียงการรองเรียนผานระบบ Call Center การ

บันทึกภาพผานกลอง CCTV การบันทึก เขา – ออก ภายในบริษัทฯ 

8. การปฏิบัตติามกฎของบริษัทฯ  

9. การสมคัรงาน การเปนพนักงาน และ/หรือวัตถุประสงคอ่ืนใดที่เก่ียวของ 

10. ใชในการสอบสวนและปฏิบัตติามกฎหมาย ขอบังคบั หรือหนาทีต่ามกฎหมายของบริษัทฯ 

11. ตอบสนองตอคําขอของทาน เชน การใหบริการหลังการขาย การรบัเรื่องรองเรียน 

12. อํานวยความสะดวกและนําเสนอรายการสิทธิประโยชนตางๆ แกผูใชบริการ 

13. จุดประสงคดานการตลาด การสงเสริมการขาย และการลูกคาสัมพันธ เชน การสงขอมูลเก่ียวกับโปรโมชั่น ผลิตภัณฑและ

บริการ รายการสงเสริมการขาย และธุรกิจพันธมติร 

14. สํารวจความพึงพอใจของผูใชบริการ วิจัยตลาด และวิเคราะหทางสถิติ เพ่ือเปนขอมูลในการปรับปรุงผลิตภณัฑและ

บริการ หรือสรางสรรคผลิตภัณฑและบริการใหมๆ  

15. วัตถุประสงคอื่น ๆ ที่ไดรบัคํายินยอมชัดแจงจากทาน 

 

6. การสงตอและเปดเผยขอมูลสวนบุคคล 

บริษัทฯ จะไมเปดเผยและสงตอขอมูลสวนบุคคลของทานไปยังหนวยงานภายนอก เวนแตไดรบัคํายินยอมชัดแจงจาก

ทาน หรือเปนไปตามกรณีดังตอไปนี้ 

1. เพ่ือบรรลุวัตถุประสงคตามที่ระบุในนโยบายความเปนสวนตัวฉบับนี ้บริษัทฯ อาจจําเปนตองเปดเผยหรือแบงปนขอมูล

เฉพาะเทาที่จําเปนแกคูคา ผูใหบรกิาร หรือหนวยงานภายนอก ดังตอไปนี้ 

1. ธุรกิจคูคา และธุรกิจพันธมติร 

2. ตัวแทน หรือคูคาที่ใหบริการแกบริษัทฯ หรือดําเนินการใดๆ ในฐานะตัวแทนของบริษัทฯ เชน ผู

ใหบริการขนสง, ผูใหบริการเก็บและทําลายเอกสาร ผูรบัจางทํากิจกรรมทางการตลาดและสื่อโฆษณา 

ผูรับจางพัฒนาและดูและระบบความปลอดภัยและเทคโนโลยีสารสนเทศ ผูตรวจสอบบัญชี 

ทนายความ ที่ปรึกษากฎหมายหรอืภาษี เปนตน 

3. หุนสวนทางธุรกิจ 

4. ธนาคาร และผูใหบริการชําระเงนิ เชน บริษัทบัตรเครดติ หรือเดบิต เปนตน 

ทั้งน้ี บริษัทฯ จะจัดทําขอตกลงการประมวลผลขอมลูสวนบุคคลตามท่ีกฎหมายกําหนด 
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2. บริษัทฯ อาจเปดเผยหรือแบงปนขอมูลสวนบุคคลใหแกบริษัทในเครอื โดยจะเปนการประมวลผลขอมลูภายใต

วัตถุประสงคที่ระบุในนโยบายความเปนสวนตัวฉบับนี้เทานั้น 

3. กฎหมายหรือกระบวนการทางกฎหมายบังคับใหเปดเผยขอมูล หรือเปดเผยตอเจาพนักงาน เจาหนาทีร่ฐั หรือหนวยงานที่

มีอํานาจเพื่อปฏิบัติตามคําสั่งหรือคําขอที่ชอบดวยกฎหมาย 

 

7. การถายโอนหรือสงตอขอมูลไปยงัตางประเทศ 

บริษัทฯ อาจจะสงหรือโอนขอมลูสวนบุคคลไปยังตางประเทศ โดยจะทําใหแนใจวาประเทศปลายทางหรือหนวยงาน

ปลายทางมีมาตรฐานและนโยบายในการคุมครองความเปนสวนตัวที่เพียงพอ 

 

8. การปกปองขอมลูสวนบุคคล 

บริษัทฯ ไดจัดทําและ/หรือเลือกใชระบบการจดัเก็บขอมลูสวนบุคคลใหมีกลไกและเทคนิคท่ีเหมาะสม พรอมท้ังมี

มาตรการรักษาความมั่นคงปลอดภัยตามกฎหมายวาดวยการคุมครองขอมูลสวนบุคคล และกฎหมายที่เก่ียวของ รวมทั้ง

จํากัดการเขาถึงขอมูลสวนบุคคลของทานจากพนักงาน ลูกจาง และตัวแทนของบริษัทฯ เพ่ือปองกันไมใหขอมูลสวน

บุคคลของทานถูกนําไปใช เปดเผย ทําลาย หรือเขาถึงโดยไมไดรับอนุญาต 

 

9. ระยะเวลาในการจัดเก็บขอมลู 

บริษัทฯ จะเก็บรวบรวมขอมลูสวนบุคคลของทานไวตลอดระยะเวลาตราบเทาที่จาํเปนตอการประมวลผลตาม

วัตถุประสงคในนโยบายฉบับนี้เทานั้น เวนแตมีความจาํเปนตองเก็บขอมูลสวนบุคคลไวดวยเหตุอ่ืนใด เชน เพ่ือปฏิบัติตาม

กฎหมายหรือการตรวจสอบกรณีการเกิดขอพิพาท บริษัทฯ อาจมีความจําเปนตองเก็บขอมูลไวเปนระยะเวลาเกินกวาที่

ระบ ุ

 

10. การเปลี่ยนแปลงนโยบายความเปนสวนตัว 

บริษัทฯ อาจแกไขเพิ่มเติมนโยบายความเปนสวนตัวโดยจะประกาศบนเว็บไซต https://www.natat.co.th พรอมระบุ

วันที่แกไขเพ่ิมเตมิครั้งลาสดุ บริษัทฯ แนะนําใหทานตรวจสอบนโยบายนี้เปนประจํา โดยการท่ีทานใชผลิตภัณฑหรือ

บริการทางเว็บไซตของบริษัทฯ ตอไปหลังจากที่มีการเปลี่ยนแปลงนโยบายความเปนสวนตัวจะถือวาทานยอมรับนโยบาย

ที่เปลี่ยนแปลงน้ันแลว 

 

11. สิทธิของเจาของขอมูลสวนบุคคล 

ทานสามารถขอใชสิทธิตาง ๆ ตามท่ีกฎหมายกําหนด และตามทีร่ะบไุวในประกาศฉบับนีไ้ดดังตอไปนี้ 

1. สทิธิในการเพิกถอนความยินยอม ทานมีสิทธิจะถอนความยินยอมเมือ่ใดก็ได เวนแต มีขอจํากดัสิทธิโดย

กฎหมายหรือสญัญาที่ใหประโยชนแกทาน ทั้งนี้ การถอนความยินยอมจะไมสงผลกระทบตอการประมวลผล

ขอมูลสวนบุคคลท่ีทานไดใหความยินยอมแกบริษัทฯ กอนหนาแลวโดยชอบดวยกฎหมาย 
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2. สิทธิในการขอเขาถึงและขอรับสําเนาขอมูลสวนบุคคล เวนแต กรณทีี่บริษัทฯ มีสิทธิปฏเิสธคําขอของทานตาม

กฎหมายหรือคําสั่งศาล หรือกรณทีี่คําขอของทานจะมีผลกระทบที่อาจกอใหเกิดความเสียหายตอสิทธิและ

เสรภีาพของบุคคลอื่น 

3. สิทธิในการขอแกไขขอมูลบคุคลใหเปนปจจุบัน ถูกตอง สมบรูณ และไมกอใหเกิดความเขาใจผิด ทั้งนี้ การ

แกไขดังกลาว บริษัทฯ สามารถดําเนินการไดแมทานจะไมรองขอ 

4. สิทธิในการขอลบหรือทําลายหรือทาํใหขอมูลสวนบุคคลเปนขอมลูท่ีไมสามารถระบตุัวบุคคลได ในกรณี

ดังตอไปนี ้

 เมื่อขอมูลสวนบุคคลหมดความจําเปนในเก็บรักษาไวตามวัตถุประสงคในการเก็บ รวบรวม ใช 

หรือเปดเผยขอมลูสวนบคุคล 

 เมื่อทานถอนความยินยอมในการเก็บ รวบรวม ใช หรือเปดเผยขอมลูสวนบุคคลและบริษัทฯ ไมมี

อํานาจตามกฎหมายที่จะเก็บ รวบรวม ใช หรือเปดเผยขอมลูสวนบุคคลตอไป 

 เมื่อทานคัดคานการเก็บ รวบรวม ใช หรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคล และบริษัทฯ ไมมีอํานาจตาม

กฎหมายที่จะปฏิเสธได 

*เวนแต กรณีบริษัทฯ มีเหตุโดยชอบดวยกฎหมายในการปฏเิสธคาํขอของทาน 

5. สิทธิในการขอรับหรือขอใหสงหรือโอนขอมูลสวนบุคคลของทาน ในกรณีที่บริษัทฯ ไดทําใหขอมลูสวนบุคคลนั้น

อยูในรูปแบบที่สามารถอานหรือใชงานโดยทั่วไปไดดวยเครื่องมือหรอือุปกรณที่ทาํงานไดโดยอตัโนมติัและ

สามารถใชหรือเปดเผยขอมลูสวนบุคคลไดดวยวิธีการอัตโนมัติ เวนแต โดยสภาพทางเทคนิคไมสามารถทาํได 

หรือเปนการปฏิบัติหนาที่เพ่ือประโยชนสาธารณะหรือเปนการปฏิบัติหนาที่ตามกฎหมาย หรือการใชสทิธิ

ละเมิดตอสิทธิหรือเสรภีาพของบุคคลอ่ืน 

6. สิทธิในการขอคัดคาน ทานมสีทิธคิดัคานการเก็บรวบรวม ใช หรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคลเมื่อใดก็ได ในกรณี

ดังตอไปนี ้

1. กรณีที่เปนขอมลูสวนบคุคล ซึ่งบรษิัทฯ ดําเนินการภายใตฐานประโยชนชอบดวยกฎหมาย เวนแต

บริษัทฯ ไดแสดงใหเห็นถึงเหตุอันชอบดวยกฎหมายทีสํ่าคัญยิ่งกวา หรือเพ่ือกอตั้งสิทธิเรยีกรองตาม

กฎหมาย การปฏิบตัิตามหรือการใชสิทธิเรียกรองตามกฎหมาย หรือการยกขึ้นตอสูสิทธิเรยีกรองตาม

กฎหมาย 

2. เพ่ือวัตถุประวัตถุประสงคเก่ียวกับการตลาดแบบตรง 

3. เพ่ือการศึกษาวิจัยทางวิทยาศาสตร ประวัตศิาสตร หรือสถิติ เวนแตบริษัทฯมีความจําเปนเพื่อดําเนิน

ภารกิจเพ่ือประโยชนสาธารณะของบริษัทฯ 

7. สิทธิในการขอระงับการใชขอมูลสวนบุคคล ในกรณดัีงตอไปนี ้

1. เมื่อบริษัทฯ อยูในระหวางการตรวจสอบตามที่ทานไดขอใหแกไขขอมูลสวนบคุคลถูกตอง เปน

ปจจุบัน สมบรูณ และไมกอใหเกิดความเขาใจผดิ 

2. เมื่อเปนขอมูลสวนบุคคลที่ตองลบหรือหรือทําลาย 
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3. เมื่อขอมูลสวนบุคคลดังกลาวหมดความจําเปน เนื่องจากทานมคีวามจําเปนตองขอใหเก็บรักษาขอมลู

สวนบุคคลของทานไวเพ่ือใชในการกอตั้งสิทธิเรยีกรองตามกฎหมาย การปฏิบัตติามหรือการใชสิทธิ

เรียกรองตามกฎหมาย หรือการยกขึ้นตอสูสิทธิเรียกรองตามกฎหมาย 

4. เมื่อบริษัทฯ อยูในระหวางการพิสจูนสิทธิในการปฏเิสธคําขอการคัดคานการเก็บรวบรวม ใช หรือ

เปดเผยขอมูลสวนบุคคล 

8. ทานมีสิทธิในการรองเรียนตอคณะกรรมการผูเชี่ยวชาญตามพระราชบัญญัติคุมครองขอมูลสวนบุคคล พ.ศ. 

2562 หากบริษัทฯ ฝาฝนหรือไมปฏิบัติตามพระราชบัญญัติคุมครองขอมูลสวนบุคคล พ.ศ. 2562 

 

หากทานมีขอสงสัยหรือมีความประสงคจะแกไข ลบขอมลู ใชสิทธิ หรือติดตอเรื่องอ่ืน ๆ ที่เก่ียวกับขอมูลของทาน กรุณาติดตอผาน

ชองทางการติดตอดานลาง 

 

ชองทางการติดตอ 

ชื่อ: บริษัท แนท แอบโซลูท เทคโนโลยีส จํากัด (มหาชน) 

สถานที่ติดตอ: 89 AIA Capital Center, ชั้น 9, หองเลขที่ 908, ถนนรัชดาภิเษก แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพฯ 10400 

ชองทางการติดตอ: contact@natat.co.th โทร: 02-118-6241, 02-078-6760  

ประกาศ ณ วันที่ 1 มิถุนายน พ.ศ. 2565 
 

 

 


